
 

 

 

Infolge Pensionierung des Wasserwart-Chefs suchen wir 
per 1. Oktober 2026 oder nach Vereinbarung einen: 
 

■■ Brunnenmeister/in oder Wasserwart/in (80 - 100 Prozent) 
 
für das Einzugsgebiet von Schänis, Schänis Dorf, Rufi, Maseltrangen und Solenberg. 
 
Sie sind verantwortlich für: 

– den kompletten Betrieb der Wasserversorgung nach Vorgabe des Qualitätssicherungssystems 
– den Pikettdienst und die Stellvertretung 
– die Abnahme von Hauszuleitungen sowie die Mithilfe bei der Nachführung des Planwerks 
– allgemeine Büroarbeiten 
 
Es erwartet Sie: 

– eine moderne, computergesteuerte Steuerungsanlage für sämtliche Einrichtungen der 
kommunalen Wasserversorgung 

– eine interessante, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgabe in den Bereichen 
Administration, Unterhalt von Anlagen und Einrichtungen 

– Zusammenarbeit in einem kleinen Team, dem Verwaltungsrat und der Verwaltung sowie mit 
Gemeindebehörden und Ingenieurbüros 

 
Wir erwarten von Ihnen: 

– abgeschlossene technisch handwerkliche Ausbildung mit Berufserfahrung 
– Bereitschaft zur Weiterbildung 
– Erfahrung im Bereich Wasserinstallationen, gutes hydraulisches und technisches Verständnis 
– Bereitschaft für unregelmässige Arbeitseinsätze (ca. 15 Wochen Pikettdienst 24/7) 
– gute EDV-Kenntnisse (MS-Office-Programme) 
– selbständige Arbeitsweise und Teamfähigkeit 
– gute kommunikative Fähigkeiten und ein freundliches, korrektes Auftreten 
– Belastbarkeit und Zuverlässigkeit 
– Wohnsitznahme in der Nähe des Korporationsgebiet 
 
Interessiert? Dann senden Sie Ihre schriftliche Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, 
Zeugnisse, Referenzen, Foto) bis Freitag, 15. Mai 2026 an: 
 
Wasserkorporation Schänis, Verwaltung, Rietstrasse 15, 8718 Schänis oder per E-Mail an 
mail@wkschaenis.ch.  
 
Bei Fragen steht Roger Büsser unter 079 262 22 17 gerne zur Verfügung.  
Wir empfehlen Ihnen auch einen Blick auf unsere Homepage www.wkschaenis.ch. 
 

8718 Schänis, 18. März 2026 


